
ประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏนครปฐม

เรื่อง  รับสมัครบุคคลเพื่อสอบแขงขันเปนลูกจางมหาวิทยาลัย ตําแหนงพนักงานทั่วไป ระดับ 1

สังกัดคณะพยาบาลศาสตร
__________________________________________________________

ดวยมหาวิทยาลัยราชภัฏนครปฐม มีความประสงคจะรับสมัครบุคคลเพื่อสอบแขงขันเปน

ลูกจางมหาวิทยาลัย ตําแหนงพนักงานท่ัวไป ระดับ 1 สังกัดคณะพยาบาลศาสตร จํานวน 1 อัตรา อาศัยอํานาจ
ตามความในมาตรา 31 (1) และ (2) แหงพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยราชภัฏ พ.ศ. 2547 พระราชบัญญัติ

ระเบียบขาราชการพลเรือนในสถาบันอุดมศึกษา   พ.ศ. 2547    และท่ีแกไขเพิ่มเติม   (ฉบับที่ 2)   พ.ศ. 2551
ขอบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏนครปฐม วาดวยลูกจางมหาวิทยาลัย พ.ศ.2556 จึงประกาศรับสมัครบุคคลเพื่อ

สอบแขงขันเปนลูกจางมหาวิทยาลัย ตําแหนงพนักงานท่ัวไป ระดับ 1 สังกัดคณะพยาบาลศาสตร จํานวน 1

อัตรา โดยจางจากเงินรายไดมหาวิทยาลัย ดังมีรายละเอียดตอไปนี้ 
   1. คุณสมบัติของผูมีสิทธิสมัครสอบ

ผูสมัครสอบตองมีคุณสมบัติทั่วไปและไมมีลักษณะตองหามตามที่กําหนดไวตามพระราช
บัญญัติระเบียบขาราชการพลเรือนในสถาบันอุดมศึกษา พ.ศ. 2547 ดังตอไปน้ี

ก. คุณสมบัติท่ัวไป

1. มีสัญชาติไทย
    2. มีอายุไมตํ่ากวาสิบแปดปบริบูรณ

    3. เปนผูเลื่อมใสในการปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริยทรงเปน
ประมุข

ข. ลักษณะตองหาม

  1. เปนผูดํารงตําแหนงขาราชการการเมือง
    2. เปนคนวิกลจริตหรือจิตฟนเฟอนไมสมประกอบ เปนคนเสมือนไรความสามารถ หรือ

เปนโรคท่ีกําหนดในกฎ ก.พ.อ.
     3. เปนผูอยูในระหวางถูกสั่งพักราชการ หรือถูกสั่งใหออกจากราชการไวกอนตามพระ

ราชบัญญัตินี้ หรือกฎหมายอื่น
     4. เปนผูบกพรองในศีลธรรมอันดี

    5. เปนกรรมการบริหารพรรคการเมืองหรือเจาหนาที่พรรคการเมือง

    6. เปนบุคคลลมละลาย
    7. เคยถูกจําคุกโดยคําพิพากษาถึงท่ีสุดใหจําคุก เวนแตเปนโทษสําหรับความผิดที่ได

กระทําโดยประมาทหรือความผิดลหุโทษ
    8. เคยถูกลงโทษ ใหออก ปลดออก หรือไลออก จากรัฐวิสาหกิจ องคการมหาชน หรือ

หนวยงานอ่ืนของรัฐ
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   9. เคยถูกลงโทษใหออก ปลดออก หรือไลออกเพราะกระทําผิดวินัยตามพระราชบัญญัติ

น้ี หรือกฎหมายอ่ืน
    10. เปนผูเคยกระทําการทุจริตในการสอบเขารับราชการหรือเขาปฏิบัติงานในหนวย

งานของรัฐ
ค. คุณสมบัติเฉพาะสําหรับตําแหนง

ผูสมัครตองมีคุณสมบัติเฉพาะสําหรับตําแหนงตามที่ระบุไวในรายละเอียดดังนี้

  1. เพศหญิง อายุไมเกิน 40 ป
    2. สําเร็จการศึกษาไมตํ่ากวาระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนตน (ม.3)

    3. สามารถปฏิบัติงานในวันเสาร - อาทิตย และนอกเวลาราชการได
    4. มีสุขภาพรางกายแข็งแรง ไมมีโรคประจําตัว

     5. ไมมีปญหาเรื่องที่พักอาศัย

    ง. รายละเอียดคุณลักษณะงานที่ปฏิบัติ
     1. ปฏิบัติงานเกี่ยวกับการดูแลความสะอาดอาคาร สถานที่ หองเรียน การจัดเลี้ยง

การจัดประชุม การจัดเตรียมสถานท่ี การขนยายสิ่งของ ระหวางชั้น 1-5 และภายนอกรอบอาคารคณะฯ
เพ่ือสนับสนุนการปฏิบัติงานของคณะพยาบาลศาสตร

    2. มีความสามารถในการปฏิบัติงานภาคสนาม งานบริการ งานนโยบายเรงดวน และ

งานท่ีตองใชแรงงาน เชน ทําความสะอาด อาคาร หองเรียน
   3. งานบริการท่ัวไป เชน จัดสถานท่ี จัดเลี้ยง จัดประชุม ติดตั้งเวที ขนยายสิ่งของ ฯลฯ

    4. งานชวยปฏิบัติงานท่ัวไป
     5. งานอื่น ๆ ที่เกี่ยวของกับภารกิจและผูบังคับบัญชามอบหมาย

  จ. อัตราคาตอบแทนและสวัสดิการ
  1. อัตราคาจางเดือนละ 10,000  บาท

  2. สิทธิประโยชนอื่น ๆ ตามระเบียบหรือขอบังคับที่มหาวิทยาลัยราชภัฏนครปฐม

กําหนด
   2. การรับสมัคร

2.1 วัน เวลา และสถานท่ีรับสมัคร
ผูประสงคจะสมัครขอรับใบสมัครและยื่นใบสมัครไดที่งานบริหารทรัพยากรบุคคล

อาคารเฉลิมพระเกียรติ 50 พรรษา มหาวชิราลงกรณ ช้ัน 2 ตั้งแตวันที่ 22 พฤษภาคม 2566 ถึงวันที่ 14

กรกฎาคม 2566 ในวันและเวลาราชการ
2.2 หลักฐานท่ีตองยื่นพรอมใบสมัคร

ผูสมัครจะตองยื่นใบสมัครดวยตนเองตอเจาหนาที่รับสมัครพรอมหลักฐาน ซึ่งผูสมัคร
ไดรับรองสําเนาถูกตองและลงลายมือชื่อกํากับไวในเอกสารทุกฉบับ ดังตอไปน้ี

2.2.1 ใบสมัครของมหาวิทยาลัยที่กรอกขอความเรียบรอยแลว

     2.2.2 สําเนาวุฒิการศึกษาหรือหนังสือรับรองวาเปนผูสําเร็จการศึกษาซ่ึงสถานศึกษา
ออกให และสําเนาใบแสดงผลการเรียนที่แสดงวาผูสมัครเปนผูมีคุณวุฒิการศึกษาตรงตามคุณสมบัติเฉพาะ

สําหรับตําแหนงท่ีสมัคร
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    2.2.3 สําเนาบัตรประจําตัวประชาชน จํานวน 1 ฉบับ

      2.2.4 สําเนาทะเบียนบาน จํานวน 1 ฉบับ
     2.2.5 รูปถายหนาตรง ไมสวมหมวกและแวนตาดํา ขนาด 1 นิ้ว ถายมาแลวไมเกิน

6 เดือน จํานวน 3 รูป 
    2.2.6 ใบรับรองแพทยแผนปจจุบันช้ันหนึ่ง ซึ่งออกใหไมเกิน 1 เดือน และตองรับรอง

ดวยวาไมเปนโรคตองหามตามกฎ ก.พ.อ. วาดวยโรคที่มีลักษณะตองหามเปนขาราชการพลเรือนในสถาบันอุดม

ศึกษา พ.ศ. 2549 จํานวน 1 ฉบับ 
      2.2.7 หลักฐานอื่นๆ ถามี เชน หนังสือรับรองการทํางาน ใบเปลี่ยนชื่อ ใบสําคัญการ

สมรส 
  ท้ังนี้ ผูสมัครจะตองจัดเตรียมหลักฐานใหครบถวนในวันสมัคร พรอมสําเนาหลักฐาน

ทุกฉบับใหผูสมัครเขียนคํารับรองสําเนาถูกตองและลงชื่อกํากับทุกฉบับ 

   2.3 คาธรรมเนียมสมัครสอบ
   ผูสมัครสอบ ตองเสียคาธรรมเนียมในการสมัคร 300 บาท เมื่อสมัครสอบและชําระ

คาธรรมเนียมสมัครสอบแลว จะไมคืนใหไมวากรณีใดๆ ทั้งส้ิน
  3. เง่ือนไขในการสมัคร

ผูสมัครจะตองรับผิดชอบในการตรวจสอบและรับรองตนเองวาเปนผูมีคุณสมบัติทั่วไปและ

คุณสมบัติเฉพาะสําหรับตําแหนงท่ีสมัครตรงตามประกาศรับสมัคร และจะตองกรอกรายละเอียดตาง ๆ  ใหถูก
ตองครบถวนตามความเปนจริง ในกรณีท่ีมีการผิดพลาดอันเกิดจากผูสมัคร หรือตรวจพบวาเอกสารหลักฐาน

ซึ่งผูสมัครนํามายื่นไมตรงหรือไมเปนไปตามประกาศรับสมัคร จะถือวาผูสมัครเปนผูขาดคุณสมบัติในการสมัคร
สอบแขงขันครั้งน้ีมาตั้งแตตน จะไมมีสิทธิ์ไดรับการบรรจุและแตงตั้ง และการไดรับการสอบแขงขันครั้งนี้เปน

โมฆะสําหรับผูน้ัน
  4. การประกาศรายช่ือผูมีสิทธิ์เขารับการสอบแขงขัน

  มหาวิทยาลัยราชภัฏนครปฐมจะประกาศรายช่ือผูมีสิทธิ์เขารับการสอบแขงขันในวันที่

20 กรกฎาคม 2566 ณ หนวยประชาสัมพันธ มหาวิทยาลัยราชภัฏนครปฐม และเว็บไซต www.npru.ac.th
  5. กําหนดวัน เวลา ในการสอบแขงขัน

มหาวิทยาลัยราชภัฏนครปฐมจะดําเนินการสอบแขงขันในวันที่ 24 กรกฎาคม 2566 เวลา
09.00 น. เปนตนไป

  6. หลักสูตรและวิธีการสอบแขงขัน

ภาคความรู คะแนนเต็ม

    - ความเหมาะสมสําหรับตําแหนง (สัมภาษณ) 50

7. หลักเกณฑการตัดสิน

ผูสมัครท่ีผานการสอบแขงขันจะตองไดคะแนนไมตํ่ากวารอยละ 60
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8. การข้ึนบัญชีและการยกเลิกบัญชีผูสอบแขงขันได

8.1  การขึ้นบัญชีผูสอบแขงขันได จะเรียงลําดับที่จากผูสอบแขงขันไดคะแนนรวมสูงสุดลง
มาตามลําดับ ในกรณีที่มีผูสอบแขงขันไดคะแนนรวมเทากัน ใหผูไดรับเลขประจําตัวสอบกอนเปนผูอยูในลําดับ

ท่ีสูงกวา
  8.2  บัญชีผูสอบแขงขันไดใหใชไดไมเกิน 1 ป นับแตวันประกาศขึ้นบัญชีผูสอบแขงขันได

แตถามีการสอบแขงขันอยางเดียวนั้นอีก และไดข้ึนบัญชีผูสอบแขงขันไดใหมแลว บัญชีผูสอบแขงขันไดครั้ง

กอนเปนอันยกเลิก เวนแตในกรณีท่ีไดมีการเรียกตัวผูสอบแขงขันไดผูใดใหมารายงานตัวเพื่อรับการบรรจุไป
แลวกอนบัญชีผูสอบแขงขันไดจะมีอายุเกิน 1 ป หรือกอนมีการข้ึนบัญชีผูสอบแขงขันไดใหมแลวแตกรณีก็

ใหการข้ึนบัญชีผูสอบแขงขันไดครั้งกอนนั้นยังคงมีผลใชไดตอไป แตทั้งนี้ตองไมเกิน 30 วัน นับแตวันถัดจาก
วันท่ีบัญชีผูสอบแขงขันไดนั้นมีอายุครบ 1 ป หรือวันที่ข้ึนบัญชีผูสอบแขงขันไดใหม แลวแตกรณี 

  มหาวิทยาลัยราชภัฏนครปฐมจะประกาศผลการสอบแขงขันในวันที่ 28 กรกฎาคม 2566

ณ หนวยประชาสัมพันธ มหาวิทยาลัยราชภัฏนครปฐม และเว็บไซต www.npru.ac.th 
  9. การบรรจุและแตงตั้งผูผานการสอบแขงขัน

ผูสอบแขงขันไดจะไดรับการบรรจุและแตงตั้งตามลําดับที่ในบัญชีผูสอบแขงขันได โดยได
รับเงินเดือนตามคุณวุฒิท่ีกําหนดเปนคุณสมบัติเฉพาะสําหรับตําแหนงนั้น ตามที่ระบุไวในประกาศฯ หากตรวจ

สอบภายหลังพบวาผูสอบแขงขันไดรายใดเปนผูขาดคุณสมบัติตามประกาศรับสมัคร มหาวิทยาลัยราชภัฏ

นครปฐมจะไมพิจารณาแตงตั้งหรือยกเลิกคําส่ังแลวแตกรณี  และไมสามารถเรียกรองสิทธ์ิใด ๆ ทั้งสิ้น 
ท้ังน้ี   ใหผูสอบแขงขันไดไปรายงานตัว ทําสัญญาจางและสัญญาคํ้าประกันในวันที่  1

สิงหาคม 2566 เวลา 08.30 น. ณ งานบริหารทรัพยากรบุคคล อาคารเฉลิมพระเกียรติ 50 พรรษา มหาวชิรา
ลงกรณ ช้ัน 2 และจะบรรจุและแตงตั้งผูผานการสอบแขงขันโดยมีเงื่อนไขการจางตั้งแตวันที่ 1 สิงหาคม 2566

และจะตองทดลองปฏิบัติงานเปนเวลาไมนอยกวา 6 เดือน

 ประกาศ ณ  วันที่  21 พฤษภาคม พ.ศ. 2566
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1. ช่ือ-นำมสกุล (นำย,นำง,นำงสำว)…………………………………………………………………………………… 
Name/Surname (Mr./Mrs./Ms.)…………………………………………………………………………………….. 

2. สัญชำติ…………เช้ือชำติ………….ศำสนำ…………สถำนท่ีเกิด……………..……………….หมู่โลหิต............... 
3. เกิดวนัท่ี.................เดือน...........พ.ศ.……………….อำยถึุงวนัสมคัร……………ปี……………เดือน…………วนั 
4. ท่ีอยูต่ำมส ำเนำทะเบียนบำ้น        บำ้นเลขท่ี…………หมู่ท่ี………ถนน………………………………………........ 

ต ำบล/แขวง……………………อ ำเภอ/เขต……………………จงัหวดั…………………รหสัไปรษณีย…์…..…… 
5. ท่ีอยูปั่จจุบนัท่ีติดต่อได ้              บำ้นเลขท่ี…………หมู่ท่ี………ถนน………………………………………........ 

ต ำบล/แขวง…………………อ ำเภอ/เขต………………………จงัหวดั…………………รหสัไปรษณีย…์……….. 
โทรศพัท…์…………….……..…….……………..โทรสำร…..…………........ Email............................................. 

6. เลขหมำยประจ ำตวัประชำชนของผูถื้อบตัร.........................................…………ออก ณ ส ำนกังำน………………... 
วนัท่ีออกบตัร……......….....……………....……….  วนับตัรหมดอำยุ…………………………………………...... 

7. สถำนะภำพกำรสมรส    โสด    สมรส    หมำ้ย    หยำ่    อ่ืน ๆ ………………………………………… 
กรณีสมรสแลว้ จ ำนวนบุตร ชำย………….คน    หญิง…………..คน  ก ำลงัศึกษำอยู…่…………..คน 

8. คุณวฒิุกำรศึกษำ 
8.1 ระดบัประถมศึกษำ/มธัยมศึกษำ/ปวช./ปวส./อนุปริญญำ จำก.............................................................................. 
 คุณวฒิุ/สำขำวชิำ............................................................เกรดเฉล่ีย........................ปีท่ีส ำเร็จกำรศึกษำ................ 
8.2 ระดบัปริญญำตรี จำก............................................................................................................................................ 
 ช่ือยอ่ปริญญำ............................สำขำวชิำเอก.............................................เกรดเฉล่ีย………..ปีท่ีส ำเร็จ............ 
8.3 ระดบัปริญญำโท จำก............................................................................................................................................ 
 ช่ือยอ่ปริญญำ............................สำขำวชิำเอก.............................................เกรดเฉล่ีย………..ปีท่ีส ำเร็จ............ 
8.4 ระดบัปริญญำเอกจำก........................................................................................................................................... 
 ช่ือยอ่ปริญญำ............................สำขำวชิำเอก.............................................เกรดเฉล่ีย………..ปีท่ีส ำเร็จ............ 

9. ควำมรู้พิเศษ 
9.1 ภำษำต่ำงประเทศ ระบุ  พอใช/้ดี/ดีมำก 

พดู อ่ำน เขียน 

………………………
……………………… 

………………………
……………………… 

…………………………
………………………… 

…………………………
………………………… 

      9.2  กำรใชค้อมพิวเตอร์ในงำน    เป็นโปรแกรม…………………………….        ไม่เป็น 
     9.3  ควำมรู้ควำมสำมำรถพิเศษท่ีคิดวำ่จะเป็นประโยชน์ต่อต ำแหน่งท่ีสมคัร……………………………………… 

…………………………………………………………………………………………………………………. 

 
รูปถ่ำยหนำ้ตรง 
  ไม่สวมหมวก 
 ขนำด 1 น้ิว 

มหาวทิยาลยัราชภัฏนครปฐม 
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10. ประวติักำรท ำงำน 

10.1 ช่ือสถำนท่ีท ำงำนคร้ังสุดทำ้ย/ปัจจุบนั……………………………………………………………………….. 
ท่ีอยู…่……………………………………………………………………………โทร……………………… 
เขำ้ท ำงำนตั้งแต่……………………….ถึง……………………….รวม…………….ปี………………..เดือน 
ต ำแหน่ง…………………………………………………เงินเดือนสุดทำ้ย………..……………………บำท 
หนำ้ท่ีควำมรับผดิชอบโดยสังเขป…………………………………………………………………………… 
เหตุผลท่ีออก………………………………………………………………………………………………… 
ผูท่ี้ใหก้ำรรับรองไดแ้ก่   1. …………………………… ต ำแหน่ง…………………… โทร. ……………… 
 2. …………………………… ต ำแหน่ง…………………… โทร. ……………… 

    10.2   ช่ือสถำนท่ีท ำงำนคร้ังก่อนนั้น………………………………………………………………………………… 
ท่ีอยู…่……………………………………………………………………………โทร……………………… 
เขำ้ท ำงำนตั้งแต่……………………….ถึง……………………….รวม…………….ปี………………..เดือน 
ต ำแหน่ง…………………………………………………เงินเดือนสุดทำ้ย………..……………………บำท 
หนำ้ท่ีควำมรับผดิชอบโดยสังเขป…………………………………………………………………………… 
เหตุผลท่ีออก………………………………………………………………………………………………… 
ผูท่ี้ใหก้ำรรับรองไดแ้ก่   1. …………………………… ต ำแหน่ง…………………… โทร. ……………… 

 2. …………………………… ต ำแหน่ง…………………… โทร. ……………… 
11.  บุคคลท่ีสำมำรถติดต่อได ้   ช่ือ………………………………………เบอร์โทรศพัท.์............……………………... 

มีควำมสัมพนัธ์เป็น……………………… ท ำงำนในต ำแหน่ง…………………………หน่วยงำน….……………. 
ขำ้พเจำ้ ขอรับรองวำ่  ขอ้ควำมดงักล่ำวทั้งหมดในใบสมคัรน้ีเป็นควำมจริงทุกประกำร 
หลกัฐานประกอบการสมคัร  

        (โปรดท ำเคร่ืองหมำย   ในช่อง) 
รูปถ่ำย  1 น้ิว 1 ใบ 
ส ำเนำบตัรประจ ำตวัประชำชน 
ส ำเนำวฒิุกำรศึกษำท่ีระบุในขอ้ 8 
(รับรองส ำเนำถูกตอ้ง)     
ส ำเนำทะเบียนบำ้น     
ส ำเนำทะเบียนสมรส        
ใบรับรองกำรผำ่นงำน 

เอกสำรอ่ืนๆ .............................. 
   
 
 

 
 

หมายเหต ุ 1.   ผู้สมคัรอาจมรีายละเอยีดอืน่ ๆ  ประกอบแนบกบัใบสมคัรนี ้ตามทีเ่ห็นสมควร/จ าเป็น 
2. หากข้อมูล/เอกสารไม่เป็นความจริงมหาวทิยาลยัจะเลกิจ้าง  โดยไม่จ่ายค่าชดเชยใด ๆ  

ทนัทแีละจะด าเนินคดอีาญาตามกฎหมาย 

          เพ่ือประโยชน์ในกำรปฏิบติัตำมพระรำชบญัญติัขอ้มูลข่ำวสำรของทำงรำชกำร 
พ.ศ. 2540  ขำ้พเจ้ำแจ้งควำมประสงค์ไว ้ ณ  ท่ีน้ีว่ำเอกสำรน้ีเป็นขอ้มูลส่วนบุคคล          
ของขำ้พเจำ้  อนัเป็นกำรบ่งช้ีตวัของขำ้พเจำ้ท่ีอยูใ่นครอบครองของมหำวทิยำลยัรำชภฏั
นครปฐมน้ี  ในกรณีท่ีมีผูอ่ื้นมำขอตรวจสอบ  หรือขอคัดส ำเนำเอกสำรดังกล่ำว  
ขำ้พเจำ้        ยนิยอม                    ไม่ยนิยอม 
 
  ลงช่ือ..........................................................ผูส้มคัร  
      (....................................................................) 

        ..................../........................./..................... 
 
ลงช่ือ..........................................................ผูรั้บสมคัร (ตวับรรจง) 

  วนัท่ีสมคัร........../......................../....................... 


